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padomes sedé

protokols Nr. 19-7

NOLIKUMS

“Par biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts” Jaunatni”
Visparigie noteikumi
Latvijas Sarkana Krusta Jaunatne (turpmak — LSKJ) ir Latvijas Sarkana Krusta (turpmak —
LSK) struktiirvieniba, kas apvieno jaunieSus, kuri ir LSK biedri vai brivpratigie, ar mérki
atbalstit jaunieSu iniciativu, veicinat iesaistiSanos neformalas izglitibas apguvé un
populariz€Sana un motivét jaunieSus lietderigi izmantot brivo laiku, ka arT ar savu darbibu
1stenot LSK humano darbu sabiedribas laba.
LSKJ darbibu regulé $is nolikums (turpmak — Nolikums), LSK statiiti un saskana ar tiem
izdotie iek$€jie normativie akti un LSK generalsekretara rikojumi.
LSKJ struktiiru veido LSK biedri un brivpratigie, LSKJ nodalas, nodalu vaditaji, LSKJ
vaditajs, LSKJ padome, padomes priek$seédétajs un LSKJ konference.
Daliba LSKJ

LSK biedram vai brivpratigajam ir tiesibas brivi izvéleties LSKJ nodalu, kura darboties
neatkarigi no dzives, darba vai macibu vietas, ka arT brivi mainit LSKJ nodalu, registréjoties
attiecigaja LSKJ nodala.

Personas, kuras nav LSK biedri vai brivpratigie un vélas darboties LSKJ, registr&jas
attiecigaja LSKJ nodala nolikuma “Par biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts” biedru uzskaiti
un datu aizsardzibu” noteiktaja kartiba ka LSK biedri vai nolikuma “Par biedribas “Latvijas
Sarkanais Krusts” brivpratigajiem un brivpratigo darbu” noteiktaja kartiba ka LSK
brivpratigie.

Ja izveletaja teritorija nav LSKJ nodalas, jaunietis var klit par LSK biedru vai brivpratigo

LSK biedru vai brivpratigo registraciju veic attiecigas LSKJ nodalas vaditajs vai LSK
komitejas izpilddirektors nolikuma “Par biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts” biedru
uzskaiti un datu aizsardzibu” noteiktaja kartiba vai nolikuma “Par biedribas “Latvijas
Sarkanais Krusts” brivpratigajiem un brivpratigo darbu” noteiktaja kartiba.

LSKJ izpildinstitucija

LSKJ izpildinstitiicija ir LSKJ vaditajs, kuru amata apstiprina LSK generalsekretars. LSKJ
vaditajs tiek izvElets atklata konkursa vai to apstiprinasanai iesaka LSKJ padome.

LSKJ vaditajs organiz€ un vada LSKJ darbibu atbilstosi LSK statiitiem, Nolikumam, LSK
generalsekretara rikojumiem, amata aprakstam un LSKJ padomes [émumiem.

LSKJ vaditaja pienakumi:

3.3.1. parstavet LSKJ;

3.3.2. vadit un koordinét LSKJ nodalu darbu;

3.3.3. sagatavot LSKJ darbibas planu un sagatavot gada atskaiti;

3.3.4. piedalities un paust viedokli par LSKJ darbibu LSKJ konferencé un LSKJ padomes
seédes;
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5.1.
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5.4.

3.3.5. nekavéjoties rakstiski informét LSKJ padomi un LSK komiteju par katru
LSKJ nodalai izteiktu aizradijumu;

3.3.6. organiz&t apmacibas LSKJ nodalu vaditajiem, nodalu biedriem un brivpratigajiem;
3.3.7. sadarbiba ar LSKJ nodalam istenot aktivitates ar meérki popularizét Sarkana Krusta

pamatprincipus.
LSKJ vaditajs var rakstiski izteikt aizradijumu LSKJ nodalai, ja LSKJ nodalas darbiba neatbilst
LSK ieksgjie m vai argjiem normativajiem aktiem (t.sk. nolikumam “Par LSK nodalam”),
LSKJ padomes apstiprinatajam darbibas programmam vai gada planam. Ja LSKJ nodala
nenover§ neatbilstibu LSKJ vaditaja noteiktaja termina, LSKJ vaditajs var ierosinat LSKJ
nodalas darbibas izbeig$anu, iesniedzot attiecigu rakstisku ltigumu attiecigas LSK komitejas
padomei.
LSKJ nodala
LSKJ nodala ir attiecigas darbibas teritorijas LSK komitejas struktiirvieniba, kas darbojas
atbilstosi nolikumam “Par LSK nodalam” (iznemot, ja $aja Nolikuma ir noteikts citadi), LSKJ
padomes apstiprinatajam darbibas programmam un gada planam.
LSKJ nodalu var izveidot (dibinat) ne mazak ka 5 (pieci) LSK biedri vai personas, kuras vélas
klat par LSK biedriem, iesniedzot attiecigas teritorijas LSK komiteja un LSKJ vaditajam visu
dibinataju parakstitu nodalas dibinaSanas protokolu. LSKJ nodalas dibinataji ievél no sava vidus
LSKJ nodalas vaditaju.
Leémumu par LSKJ nodalas izveidi (t.sk. tas darbibas teritoriju) pienem LSK komitejas padome.
LSKJ nodalas dibinatajiem, kuri LSKJ nodalas izveides lémuma pienemsanas bridi, nav LSK
biedri, ir pienakums 5 (piecu) darba dienu laika no LSK komitejas padomes Iémuma pienemsanas
dienas klat par LSK biedriem, registr&joties attiecigaja LSKJ nodala nolikuma “Par biedribas
“Latvijas Sarkanais Krusts” biedru uzskaiti un datu aizsardzibu™ noteiktaja kartiba.
LSKJ nodalas augstaka 1émgjinstitiicija ir LSKJ nodalas biedru sapulce. LSKJ nodalas biedru
sapulci sasauc péc vajadzibas, bet ne retak ka 2 (divas) reizes gada.
LSKJ nodalas biedru sapulci var sasaukt attiecigas LSKJ nodalas vaditajs, attiecigas LSK
komitejas izpilddirektors vai ne mazak ka 5 (pieci) attiecigas LSKJ nodalas biedri.

LSKJ nodalas biedru sapulces pienakumi:
4.7.1. ievelet vai atcelt LSKJ nodalas vaditaju;

4.7.2. atbilstosi LSKJ padomes apstiprinatajam gada darbibas planam noteikt LSKJ nodalas
darbibas virzienus;

4.7.3. ievelet delegatus LSKJ konferenceé un LSK komitejas konferencg;

4.7.4. 1zvirzit kandidatus LSKJ padomei (kandidats var bt jebkur§ biedrs, iznemot LSKJ
vaditaju);

4.7.5. ierosinat jautajumus izskatiSanai LSKJ padomé un LSK komitejas padomé un
konference.

LSKJ konference

LSKJ konference ir augstaka LSKJ lemgjinstitiicija.

LSKJ padome sasauc kart&jo LSKJ konferenci reizi 2 (divos) gados.

Arkartas konferenci péc savas iniciativas var sasaukt ne mazak ka puse LSKJ padomes loceklu,
LSK padome vai LSK generalsekretars.

LSKJ konferencé balsstiesibas ir tikai LSKJ nodalu biedru sapulcg ievéletiem delegatiem un
LSKJ padomes priekSsédetajam. levéleto delegatu skaitu no LSKJ nodalam nosaka LSKJ
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padome.

LSKJ konference ir lemttiesiga, un tas [émumi ir saistosi LSKJ, ja taja piedalas vairak neka puse
ieveleto delegatu.

LSKJ konferencé Iémumus pienem ar klatesoSo delegatu vienkarSu balsu vairakumu
(vismaz 50% + 1 balss). Balsosana notiek atklati vai aizklati atkariba no delegatu pienemta
lémuma.

Ja LSKJ konferencei nav tiesibas pienemt l@mumus nepietiekosa klatesoso delegatu skaita del,
LSKJ padome sasauc atkartotu LSKJ konferenci, kura piedalas ieprieks ievéletie delegati
(iznemot, ja LSKJ nodalu biedru sapulcg tiek ieveleti citi delegati).

LSKJ konferencg izskata butiskus jautajumus, t.sk. uz noteiktu terminu ievéel:

5.8.1. LSKJ padomi un padomes prickssédétaju;

5.8.2. 2 (divus) LSKJ delegatus, kuri piedalisies LSK kongresa un tiks virziti ka LSK
padomes loceklu kandidati.

LSKJ padome

LSKJ padome ir LSKJ augstaka 1éméjinstitticija laika perioda starp LSKJ konferencém.
LSKJ padome sastav no 5 (pieciem) Iidz 8 (astoniem) LSK biedriem, kuru pilnvaru termin$
ir 4 (Cetri) gadi.

LSKJ padomes darbu vada LSKJ padomes priekssédétajs, kur$s tiek ievéléts LSKJ
konference.

LSKJ padome no padomes loceklu vidus var iecelt padomes prieks$sédétaja vietnieku. Ja

nakamajai LSKJ konferencei veic padomes prieks$sédétaja vietnieks.

LSKJ padome ir lemttiesiga, ja s€dé piedalas vismaz puse LSKJ padomes locek]u.

Katram LSKJ padomes loceklim ir viena balss. Lémums tiek pienemts ar vienkarSu balsu
vairakumu. Vienadu balsu skaita gadijuma izskirosa balss pieder LSKJ padomes
priekSseédetajam.

LSKJ padomes s&des ir atklatas un notiek vismaz 4 (Cetras) reizes gada.

LSKJ padomes pienakumi:

6.8.1. sasaukt kartgjo LSKJ konferenci reizi 2 (divos) gados;

6.8.2. ieteikt LSKJ vaditaju LSK generalsekretaram;

6.8.3. izstradat LSKJ darbibas strateégiju saskana ar LSK stratégiju;

6.8.4. apstiprinat LSKJ darbibas programmas;

6.8.5. apstiprinat LSKJ gada darbibas planu un atskaites;

6.8.6. sadarbojoties ar LSKJ vaditaju, parraudzit LSKJ aktivitates un LSKJ nodalu darbibu;

6.8.7. izteikt aizradijumu LSKJ vaditajam, LSKJ nodalas vaditajam vai LSKJ nodalai par
pienakumu nepildiSanu un darbibas neatbilstibu LSK iek$€jiem un ar€jiem
normativajie m aktiem.

Ipasi steidzamos gadijumos LSKJ padomes lémumi var tikt pienemti bez LSKJ padomes

sédes sasauk$anas, veicot elektronisku sazinu, ja jautajuma izskatiSanai un l€muma

pienemsanai elektroniskas sazinas veida piekrit vairak neka puse LSKJ padomes loceklu.

LSKJ nodalas vaditajs

LSKJ nodalas vaditajs ir LSKJ nodalas biedru sapulcg ievel&ta persona, ar kuru ir noslégts
brivpratiga darba ligums un kura vada un organizg konkrétas nodalas darbu atbilstosi LSKJ
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7.2.

7.3.

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.

nodalas sapulces [emumiem, LSKJ gada darbibas planam, nolikumam “Par LSK nodalam”,
LSKJ padomes apstiprinataja m darbibas progra mmam un LSK stratégijai.

LSKJ nodalas vaditaja pienakumi:

7.2.1. vadit LSKJ nodalas darbibu saskana ar LSKJ padomes pienemto gada darba planu;
7.2.2. sadarboties ar atbildigas LSK komitejas izpilddirektoru un LSKJ vaditaju;

7.2.3. apmeklét LSKJ nodalu vaditajiem paredz&tas macibas;

7.2.4. iesniegt LSKJ vaditajam atskaites vismaz 4 (Cetras) reizes gada un_saskanot LSKJ

_______________________

nodalas aktivitates ar LSKJ vaditaju un atbildigas LSK komitejas izpilddirektoru
vali citu atbildigas LSK komitejas izpilddirektora noteiktu komitejas kontaktpersonu;

7.2.5. sasaukt LSKJ nodalas biedru sapulci;

7.2.6. lidz katra gada 1. novembrim iesttit LSKJ vaditajam ieteikumus nakama gada
darbibas planam;

7.2.7. mudinat un motivét LSK biedrus un brivpratigos veikt uzticétos pienakumus laicigi
un kvalitativi;

7.2.8. vakt biedru naudu atbilsto$i LSK nolikumam “Par biedribas “Latvijas Sarkanais
Krusts” biedru uzskaiti un datu aizsardzibu”;

7.2.9. veicinat sadarbibu ar citam LSKJ nodalam;

7.2.10.1erosinat noslégt brivpratiga darba ligumus un sagatavot brivpratiga darba liguma
projektus ar LSKJ nodalas biedriem un brivpratigajiem, kurie m uzticéts veikt
atbildigus pienakumus vai izmantot LSK un LSKJ ipasumu; ligumu LSK varda
paraksta LSK generalsekretars, LSK komitejas izpilddirektors vai LSKJ vaditajs;

7.2.11.kalendara gada beigas iesniegt attiecigas LSK komitejas izpilddirektoram,
saglabajot kopijas, attiecigaja kalendaraja gada sanemtas LSK biedru, kuri nav
sasniegusi 16 (seSpadsmit) gadu vecumu, vecaku vai aizbildnu atlaujas;

7.2.12. partraucot savu darbibu, 10 (desmit) darba dienu laika nodot atbildigas LSK komitejas
izpilddirektoram vai citai atbildigas LSK komitejas izpilddirektora noteiktai
komitejas kontaktpersonai un LSKJ vaditajam jauna LSKJ nodalas vaditaja
kontaktinformaciju; visus LSKJ nodalas dokumentus un materialas vertibas nodot
LSK komitejas izpilddirektoram vai citai atbildigas LSK komitejas izpilddirektora
noteiktai komitejas kontaktpersonai , vai jaunajam LSKJ nodalas vaditajam.

7.2.13.piekluvi nodalas socialo mediju kontiem, ja tadi ir, nodot jaunajam LSKJ nodalas
vaditajam, bet, ja tas nav iesp&jams, tad LSKJ vaditajam.

LSKJ nodalas vaditajs var partraukt savu darbibu, par to rakstveida informgjot atbildigas

LSK komitejas izpilddirektoru vai citu atbildigas LSK komitejas izpilddirektora noteiktu

komitejas kontaktpersonu un LSKJ vaditaju vismaz 30 (trisdesmit) dienas ieprieks.

Saimnieciskas darbibas pamatnoteikumi

LSKJ finanses parrauga LSK gramatvediba un LSK generalsekretars.

LSKJ nodalu finanses parrauga teritorialas LSK komitejas izpilddirektors.

LSKIJ nodalas vaditajs iekasé biedra naudas un iemaksa tas atbildigas LSK komitejas kasg.

LSKIJ nodala var lugt pieskirt teritorialas LSK komitejas izpilddirektoram Iidzeklus LSKJ

nodalas darbibas nodroSinasanai, sniedzot Iidzeklu nepiecieSamibas pamatojumu un noradot

lidzekliem sasniedzamos mérkus. Par pieskirto lidzeklu izlietojumu LSKJ nodalas vaditajs
sniedz atskaiti LSK komitejas izpilddirektoram.
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9.2.

9.3.

LSKJ nodalas darbibas izbeigSana

Lémumu par nodalas darbibas izbeigSanu var pienemt attiecigas LSKJ nodalas biedru
sapulce, ja par to nobalso ne mazak ka 2/3 (divas treSdalas) LSKJ nodalas biedru vai
attiecigas LSK komitejas padome. Protokols ar [emumu par nodalas darbibas izbeigSanu tiek
iesniegts attiecigas teritorijas LSK komiteja un LSKJ vaditajam.

LSKJ vaditajs péc vienoSanas ar LSKJ padomi var ierosinat LSK komitejas padomei LSKJ
nodalas darbibas izbeigSanu.

LSK komitejas padome var pienemt [lémumu par LSKJ nodalas darbibas izbeigSanu, ja:

9.3.1. LSKJ nodala veic ar LSK komitejas padomi nesaskanotu saimniecisko darbibu vai
neveic saskanotu saimniecisko darbibu;

9.3.2. LSKJ nodalas biedru sapulce nepilda Nolikuma noteiktos pienakumus;
9.3.3. nav iesp&jams sasaukt LSKJ nodalas biedru sapulci Nolikuma paredz&taja kartiba;

9.3.4. LSKJ nodala nepilda komitejas izpilddirektora noradijumus, attiecigas komitejas
padomes I€émumos vai biedru pilnsapulc€s paredzetas darbibas;

9.3.5. LSKJ nodala sava darbiba neievéro LSK statiitus, So un jebkurus citus LSK padomes
pienemtos nolikumus, attiecigas teritorijas LSK komitejas padomes vai LSKJ nodalas
biedru sapulces lemumus.

LSK generalsekretars [paraksts] U. Likops
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