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“Par biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts” komitejam”

1. Visparigie noteikumi

1.1. Latvijas Sarkana Krusta komitejas (turpmak — LSK komitejas) ir pastavigas ar Lat
vijas Sarkana Krusta (turpmak — LSK) padomes |Iémumu izveidotas LSK struktirvienibas, kuras
veic darbibu regionala [imeni.

1.2. LSK komiteja darbojas, lai sasniegtu LSK mérkus atbilstosi LSK statUtiem,
stratégijai, Sim nolikumam (turpmak — Nolikums), LSK kongresa, padomes un valdes [Emumiem
un LSK generalsekretara rikojumiem.

1.3. LSK komitejas darbibu regulé LSK statti un uz to pamata izdotie ieks€gjie
normativie akti (t.sk. Nolikums), LSK kongresa, padomes un valdes |Emumi un LSK
generalsekretara rikojumi.

1.4. LSK komitejas darbibas teritoriju péc LSK komitejas ierosinajuma apstiprina
LSK padome. LSK komitejas struktira un darbibas teritorija nedrikst parklaties ar citas LSK
komitejas struktlru un darbibas teritoriju.

1.5. LSK komiteju var izveidot un ta var pastaveét, ja attiecigas komitejas teritorija ir
ne mazak ka 5 (piecas) LSK nodalas.

1.6. LSK komiteja aktivitates veic patstavigi, ievérojot attiecigaja teritorija esoso
mazaizsargato cilvéku vajadzibas, LSK kongresa un LSK komitejas padomes noteikto stratégiju,
LSK komiteju padomes un valdes lemumus, ka ari LSK generalsekretara rikojumus.

1.7. LSK komiteja ir atbildiga par savas teritorijas nodalas registréto biedru uzskaiti
un datu uzglabasanu.

1.8. LSK komitejai ir savs zimogs un tiesibas ar LSK generalsekretara [emumu
atvert savu noréekinu kontu banka, ar kuru, pamatojoties uz LSK generalsekretara izsniegtas
rakstiskas pilnvaras pamata, ir tiesigs rikoties LSK komitejas izpilddirektors vai cita pilnvarota
persona.

1.9. LSK komitejas |Iéméjinstitlcijas ir LSK komitejas konference un LSK komitejas
padome.

1.10. LSK komitejas izpildinstitcija ir LSK komitejas izpilddirektors, kurs vada un
organizé LSK komitejas darbu, ievérojot LSK generalsekretara rakstiski izsniegta pilnvarojuma
apjomu.

1.11. Jebkuru vélétu, ieceltu vai nodarbinatu (t.sk. ka brivpratigo) personu ir
pamats atsaukt, atcelt vai attiecigi atbrivot no amata vai darba, ja minéta persona citastarp ir
izdarijusi batisku parkapumu. Par butisku parkapumu ir uzskatams kaitéjums LSK reputacijai vai
ar likumu aizsargatam LSK interesém (t.sk. nemantiskajam tiestbam).

2. Komitejas konference

2.1. LSK komitejas konference ir augstaka LSK komitejas |Iéméjinstitlcija.

2.2. Kartéjo LSK komitejas konferenci sasauc ne retak ka reizi 2 (divos) gados.
Konferenci var sasaukt ne atrak ka 5 ménesus un ne vélak ka 1 (vienu) ménesi pirms kartéja LSK
kongresa sasauksanas.

2.3. Arkartas LSK komitejas konference tiek sasaukta, ja to pieprasa LSK padome,
2/3 (divas tresdalas) LSK komitejas padomes loceklu vai ne mazak ka 1/10 (viena desmita dala) L
SK komitejas biedru.



2.4. LSK komitejas konferenceé balsstiesibas ir tikai LSK nodalu izvirzitiem
delegatiem. Izvirzamo delegatu skaitu nosaka LSK komitejas padome proporcionali LSK nodaju
biedru skaitam, bet ne mazak ka 1 (viens) delegats no LSK nodalas.

2.5. LSK komitejas padome izzino kartéjas LSK komitejas konferences norises laiku
un vietu vismaz 1 (vienu) ménesi pirms konferences, bet arkartas LSK komitejas konferences nor
ises laiku un vietu vismaz 2 (divas) nedélas pirms LSK komitejas konferences. LSK komitejas konfe
rences dienas kartibu izzino vismaz 2 (divas) nedélas pirms LSK komitejas konferences.

2.6. LSK komitejas konference ir lemttiesiga, un tas lemumi ir saistosi LSK komitejai
ja taja piedalas vismaz 1/2 (viena puse) no LSK nodalu izvirzitajiem delegatiem.

2.7. LSK komitejas konference [emumus pienem ar klateso$o delegatu vienkarsu
balsu vairakumu. BalsoSana notiek atklati vai aizklati atkariba no delegatu pienemta Iemuma.

2.8. LSK komitejas konference var lemt par jebkuriem LSK komitejai butiskiem
jautajumiem. Vienigi LSK komitejas konference var pienemt Iemumus $ados jautajumos:

2.8.1. noteikt LSK komitejas darbibas virzibu un stratégiju, kas atbilst LSK
stratégijai;

2.8.2. ieveléet LSK komitejas padomi un priekSsédétaju uz LSK komitejas konfe
rences pilnvaru laiku;

2.8.3. apstiprinat finansSu komisijas parbaudito LSK komitejas finansu
parskatu par laika periodu kops iepriek$éjas LSK komitejas konferences;

2.8.4. apstiprinat LSK komitejas padomes zinojumu par darba rezultatiem
parskata perioda.

3. Komitejas padome un priekssédétajs

3.1. LSK komitejas konference uz 4 (Cetriem) gadiem ievél komitejas padomi 5
(piecu) Iidz 15 (piecpadsmit) personu sastava, t.sk. LSK komitejas padomes priek$sédétaju, kas
vienlaikus ir LSK komitejas priekssedétajs.

3.2. LSK komitejas padome ir augstaka LSK komitejas leméjinstittcija LSK komitejas
konferencu starplaika.

3.3. LSK komitejas padomes darbu vada LSK komitejas padomes priek$sedétajs,
kurs tiek ievéléts LSK komitejas konferencé. Ja LSK komitejas padomes priekSsédétajs nevar
vadit padomi, vina pienakumus lidz kartéjai vai arkartas LSK komitejas konferencei pilda LSK
komitejas padomes iecelts LSK komitejas padomes loceklis.

3.4. Ja LSK komitejas padomes séde nav slégta, taja var piedalities jebkurs LSK
biedrs.

3.5. LSK komitejas padomes sédi sasauc péc vajadzibas, bet ne retak ka reizi 3 (tris)
meénesos. LSK komitejas padomes sédes sasauc péc priekSsédétaja, 1/3 (vienas tresdalas) LSK
komitejas padomes locek|u, izpilddirektora, LSK prezidenta vai LSK generalsekretara pieprasijum
a.

3.6. LSK komitejas padome ir lemttiesiga, ja padomes sédé piedalas vismaz 1/2 (vien
a puse) LSK komitejas padomes locek|u. Katram komitejas padomes loceklim ir 1 (viena) balss. Vi
enadu balsu skaita gadijuma izSkirosa balss pieder komitejas priekSsédétajam.

3.7. LSK komitejas padomes pienakumi:

3.7.1. katru gadu apstiprinat LSK komitejas darba planu, izskatit un
apstiprinat LSK komitejas budzetu;

3.7.2. apstiprinat LSK komitejas izpilddirektora sagatavoto un finansu
komisijas, ja tada ir izveidota, parbaudito LSK komitejas finanSu parskatu par iepriekSéjo gadu;

3.7.3. katru gadu izvértét LSK komitejas darbibas rezultatus un saskana ar
tiem, noteikt turpmako attistibu;

3.7.4. sniegt ieteikumus LSK komitejas konferences dienas kartibai;



3.7.5. pienemt [emumu par jaunu LSK nodalu izveides vai esoSo nodaju
reorganizaciju vai likvidaciju;
3.7.6. ieteikt LSK komitejas izpilddirektora kandidatlru LSK
generalsekretaram darba vai brivpratiga liguma slégsanai vai ari ta izbeigSanai;
3.7.7. noteikt delegatu skaitu LSK komitejas konference;
3.7.8. iecelt citu LSK komitejas priekSsédétaja pienakumu izpilditaju, ja LSK
komitejas konferencu starplaika Sis amats kjuvis vakants;
3.7.9. izskatit citus svarigus jautajumus, kas nav tikai LSK komitejas konferen
ces kompetence.
3.8. LSK komitejas padomes priekSsédétaja prombutnes laika ta pienakumus pilda L
SK komitejas padomes priek$sédétaja pilnvarots LSK komitejas padomes loceklis.
3.9. LSK komitejas padomes sézu protokoli jaiesniedz LSK sekretariata 1 (viena) mé

nesa laika no attiecigas seédes.
4. Komitejas izpilddirektors

4.1. LSK komitegjasizpildinstitucijair LSK komitejas izpilddirektors, kas vada un
organizé LSK komitegjas darbu. LSK komitejas izpilddirektoru pienem darba (t.sk. brivpratiga)
LSK generalsekretars pec LSK komitejas padomes ieteikuma.

4.2. LSK komitejas izpilddirektors darbojas, ievérojot Latvijas Republikas
normativos aktus, LSK statttus, LSK stratégiju, Nolikumu, LSK komitejas padomes [emumus, LSK

komitejas priek$sédétaja un LSK generalsekretara rikojumus un amata aprakstu.

4.3. LSK komitejas izpilddirektors ir tiesigs parakstities LSK komitejas varda, ka art
rikoties ar LSK komitejas lidzekliem, ievérojot LSK generalsekretara rakstiski izsniegta
pilnvarojuma apjomu.

4.4. LSK komitejas izpilddirektors LSK komitejas padomes uzdevuma organizé
nepiecieSamo darbinieku piesaisti un iesaka LSK generalsekretaram darbiniekus darba liguma
slégsanai. Darba ligumus ar visiem LSK darbiniekiem slédz LSK generalsekretars vai LSK
generalsekretara pilnvarota persona.

4.5. LSK komitejas izpilddirektora tiesibas un pienakumi ir noteikti amata apraksta.

5. Finanséjums un finansu lidzekJu sadale

5.1. LSK komiteja administrativas un aktivitasu izmaksas sedz no saviem lidzek|iem,
ieverojot Nolikuma noteikto ienémumu sadali. Komiteja var vérsties LSK sekretariata ar lGgumu
pieskirt papildu finansialu atbalstu konkrétu mérku realizacijai.

5.2. LSK komitejas ienémumi tiek izmantoti LSK mérku un uzdevumu istenosanai.
lenémumu sadale notiek $adi:

LSK komitejas ienémumu veids | LSK centralizétiem izdevumiem LSK komitejas darbibas
nodroSindjumam
Ziedojumi bez noteikta méerka 10% 90%
Sponsori
Ziedojumu kastites
Ziedojumi ar noteiktu mérki - 100% mérkim
Biedru naudas 10% 90%

1.1. Kartéja gada neizmantotie ienémumi veido LSK komitejas rezerves fondu
nakama gada darbibai. Lemumu par rezerves fonda lidzek|u izmantoSanu pienem LSK komitejas
padome, nemot véra LSK komitejas izpilddirektora ieteikumus.



1.2. Ja LSK komitejai ir iespéja un vélme atbalstit LSK aktivitates arpus savas
darbibas teritorijas, par to sledzama atsevisSka rakstiska vienoSanas ar LSK generalsekretaru.

1.3. LSK komitejas izpilddirektoram rakstiski ieprieks jasaskano ar LSK
generalsekretaru tadi LSK komitejas darijumi, kuru kopéja summa parsniedz LSK komitejas
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1.4. Skaidras naudas operacijas LSK komiteja veic ar kases starpniecibu,
nodrosinot finansSu dokumentu aizpildisanu un uzglabasanu atbilstosi normativajos aktos
noteiktajam prasibam, ka ari, ievérojot Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktos
skaidras naudas darijumu ierobeZojumus. Par kasi atbild LSK komitejas izpilddirektors vai vina piln
varota persona.

2. LSK komitejas reorganizacija vai likvidacija

2.1. LSK komitejas reorganizaciju vai likvidaciju var ierosinat:

2.1.1. LSK komitejas konference — likvidacijas gadijum3, ja par to nobalso 2/
3 (divas tresdalas) no LSK komitejas konferences delegatiem, reorganizacijas gadijuma — ar
vienkarsu balsu vairakumu;

2.1.2. LSK komitejas padome — likvidacijas gadijum3, ja par to nobalso 2/3
(divas tresdalas) no LSK komitejas konferences delegatiem, reorganizacijas gadijuma — ar
vienkarsu balsu vairakumu;

2.1.3. vismaz 1/10 (viena desmita) dala biedru no LSK komitejas uzskaité
esoSajiem LSK biedriem.

2.2. Lemumu par LSK komitejas reorganizaciju vai likvidaciju pienem LSK padome
péc savas iniciativas vai LSK komitejas konferences, LSK komitejas padomes vai 1/10 (vienas
desmitas) dalas LSK komitejas biedru ierosinajuma.

2.3. LSK komitejas reorganizacijas formas:

2.3.1. LSK komitejas apvienosana ar citu LSK komiteju;

2.3.2. LSK komitejas pievienoSana citai LSK komitejai;

2.3.3. LSK komitejas sadaliSana divas vai vairak LSK komitejas;
2.3.4. LSK komitejas parveidosana par LSK nodalu.

2.4. LSK komitejas likvidacijas gadijuma LSK komiteja norekinas ar LSK komitejas da
rbiniekiem un kreditoriem un atlikuso LSK komitejas mantu un finansu lidzeklus ar pienemsanas-
nodosanas aktu nodod LSK generalsekretaram vai citai LSK generalsekretara pilnvarotai
personai.

LSK generalsekretars [paraksts] U.Likops



